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6 — A utilizag@o de viatura propria em violagdo das determinagdes
deste despacho, impde o ndo pagamento de qualquer importancia a titulo
de reembolso por essa utilizagao.

7 — E revogado o despacho reitoral n.° 77/2014, de 23 de julho e
o Despacho n.° 12795/2014 (2.* série), de 20 de outubro, bem como
todas as anteriores deliberagdes que contrariem o disposto no presente
despacho.

5/01/2015. — O Administrador da Universidade de Evora, Rui Manuel
Gongalves Pingo.
208340119

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Faculdade de Farmacia

Despacho n.° 422/2015

Por despacho de 20 de dezembro de 2013, do Reitor da Universidade
de Lisboa, foi autorizada, ap6s conclusdo do periodo experimental, a
manutengdo do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, por Tempo
Indeterminado, com o Doutor Paulo José Pinto Saltstio, na categoria
de Professor Auxiliar, com efeitos a partir de 24 de julho de 2014,
passando a auferir a remunerac@o iliquida mensal correspondente ao
escaldo 1, indice 195.

05/01/2015. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Ferreira Moita.
208341407

Despacho n.° 423/2015

Por despacho de 20 de dezembro de 2013, do Reitor da Universidade
de Lisboa, foi autorizada, ap6s conclusdo do periodo experimental, a
manutengao do Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas, por Tempo
Indeterminado, com a Doutora Célia Maria Cardona Faustino, na ca-
tegoria de Professora Auxiliar, com efeitos a partir de 23 de julho de
2014, passando a auferir a remuneragéo iliquida mensal correspondente
ao escaldo 1, indice 195.

05/01/2015. — O Secretario-Coordenador, Alfredo Ferreira Moita.
208341278

Faculdade de Letras

Despacho n.° 424/2015

Torna-se publico que, cumpridas as formalidades previstas no ar-
tigo 25.° do Estatuto da Carreira Docente Universitaria, republicado em
anexo do Decreto-Lei n.° 205/2009 de 31 de agosto, alterado pela Lei
n.° 8/2010, de 13 de maio, em 28 de julho de 2014, a Doutora Maria José
da Silva Paredes Meira concluiu com sucesso o periodo experimental
do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
celebrado com esta Faculdade em 29 de julho de 2009, com a categoria
de Professor Auxiliar, em regime dedicagdo exclusiva.

19 de dezembro de 2014. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Far-
mhouse Alberto.
208342185

Instituto Superior Técnico

Despacho (extrato) n.° 425/2015

Por despacho do Presidente do Instituto Superior Técnico de 15 de
dezembro de 2014:

Doutor Moisés Luzia Gongalves Pinto — autorizado o contrato de
trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado em periodo
experimental, em regime de exclusividade, por um quinquénio, na
categoria de Professor Auxiliar, na area disciplinar de engenharia de
processos e projeto, do mapa de pessoal do Instituto Superior Técnico,
na sequéncia de procedimento concursal, com direito a remuneragdo
correspondente ao indice 195, escaldo 1.° do Estatuto Remuneratorio
do Pessoal Docente Universitario.

05 de janeiro de 2015. — O Vice-Presidente do Conselho de Gestao,
Prof. Miguel Ayala Botto.
208340005
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UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Faculdade de Ciéncias Médicas

Despacho (extrato) n.° 426/2015

Por despacho de 18 de dezembro de 2014, do Reitor da Universidade
Nova:

Foi autorizada a celebragao de contrato de trabalho em fungdes pu-
blicas a termo resolutivo certo com os seguintes docentes:

Doutor Pedro Manuel Sarmento Rodrigues Povoa como Professor
Associado Convidado desta Faculdade, a tempo parcial (30 %) com
efeitos a 1 de setembro de 2014, por um ano, com a remuneragio cor-
respondente ao escaldo 1, indice 245 da tabela aplicavel aos docentes
universitarios;

Doutora Raquel de Sa Ledo Domingues da Silva como Professora
Auxiliar Convidada desta Faculdade, a tempo parcial (15 %) com
efeitos a 1 de setembro de 2014, por um ano, com a remuneracio
correspondente ao escaldo 1, indice 195 da tabela aplicavel aos do-
centes universitarios;

Doutora Maria Leopoldina Caldeira Carvalhais Amorim Miragaia
Ryder como Professora Auxiliar Convidada desta Faculdade, a tempo
parcial (15 %) com efeitos a 1 de setembro de 2014, por um ano, com a
remuneragao correspondente ao escaldo 1, indice 195 da tabela aplicavel
aos docentes universitarios;

(Isento de fiscalizagdo prévia do T.C.)

5 de janeiro de 2015. — O Diretor, Professor Doutor Jaime C. Branco.
208340038

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho n.° 427/2015

Por meu despacho de 16 de dezembro de 2014, ao abrigo da alinea a)
don.® 1 doartigo 10.°en.® 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009,
de 31 de agosto, delego no Vice-Presidente do Instituto Politécnico de
Castelo Branco (IPCB), Professor Doutor Antonio Augusto Cabral Mar-
ques Fernandes, a presidéncia do juri das provas publicas para atribuigdo
do titulo de especialista na area das Tecnologias de Diagnostico e Tera-
péutica, requeridas pela candidata Ana Carina Marques dos Santos.

5 de janeiro de 2015. — O Presidente, Carlos Manuel Leitdo Maia.
208340979

INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Despacho n.° 428/2015

Aprovo as seguintes alteragdes ao Regulamento de Propinas do
Instituto Politécnico de Coimbra, publicado em anexo ao Despa-
cho n.° 10767/2012, na 2.* série do Diario da Republica, n.° 153,
de 8 de agosto de 2012, alterado pelo Despacho n.° 1789/2013,
publicado na 2.* série do Didrio da Republica, n.° 21, de 30 de
janeiro de 2013:

1 — Oartigo 1.°,2.°,3.°¢ 7.° do Regulamento de Propinas do Instituto
Politécnico de Coimbra, passa a ter a seguinte redacéo:

Artigo 1.°
]

O presente regulamento aplica-se aos estudantes dos cursos de Li-
cenciatura, de Mestrado, de Especializagdo Tecnologica, de Técnico
Superiores Profissional, de Pos-graduagéo e de Formagdo Especializada,
das Unidades Orgéanicas do Instituto Politécnico de Coimbra.

Artigo 2.°
[...]

1 — Pela matricula ou pela inscri¢do nos cursos referidos no ar-
tigo 1.°, é devida, nos termos da lei, uma taxa uniforme, designada por
propina.
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Artigo 3.°
[...]

fixado;

Artigo 7.°
[...]

1 — Em caso de desisténcia dos estudos ou anulag@o da matricula no
1.° ciclo, a pedido expresso do estudante, por requerimento, sdo devidos
os seguintes montantes, a titulo de propina:

a) Até 30 de outubro ¢ devido o pagamento de 100 euros;

5 — O regime previsto no presente artigo apenas se aplica aos cur-
sos de licenciatura, pelo que em caso de desisténcia ou anulagdo de
matricula nos restantes cursos previstos no artigo 1.°, o estudante tera
de efetuar o pagamento da propina anual na sua totalidade faturada no
ato de matricula/inscri¢do, de acordo com o disposto no artigo 2.° do
presente Regulamento.

2 — As presentes alteragdes entram em vigor a partir da data de
publicac@o no Didrio da Republica.

3 — O Regulamento de Propinas do Instituto Politécnico de Coimbra
¢ republicado em anexo ao presente despacho.

ANEXO

Regulamento de Propinas do Instituto Politécnico
de Coimbra

Artigo 1.°
Ambito de aplicagdo

O presente regulamento aplica-se aos estudantes dos cursos de Li-
cenciatura, de Mestrado, de Especializagdo Tecnologica, de Técnico
Superiores Profissional, de Pos-graduagio e de Formagao Especializada,
das Unidades Organicas do Instituto Politécnico de Coimbra.

Artigo 2.°
Propina

1 — Pela matricula ou pela inscri¢do nos cursos referidos no ar-
tigo 1.°, ¢ devida, nos termos da lei, uma taxa uniforme, designada por
propina.

2 — A propina, ¢ independente do nivel socioeconémico do estudante,
bem como do numero de unidades curriculares em que se inscreve, sem
prejuizo do disposto no regulamento de estudante a tempo parcial.

3 — O valor da propina é anualmente fixado pelo Conselho Geral,
mediante proposta do Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra.

4 — O valor das propinas devidas pela inscrigao em ciclo de estudos
conducente ao grau de mestre, quando a sua conjugagdo com um ciclo
de estudos conducente ao grau de licenciado seja indispensavel para o
acesso ao exercicio de uma atividade profissional, ¢ fixado nos termos
previstos, para o ciclo de estudos conducente ao grau de licenciado, no
n.° 2 do artigo 16.° da Lei n.° 37/2003, de 22 de agosto.

5 — Independentemente das modalidades de pagamento definidas
no artigo 3.°, a propina anual ¢ faturada ao estudante na sua totalidade
no ato de matricula/inscri¢do.

Artigo 3.°
Modalidades de pagamento
1 — As propinas podem ser pagas:

a) De uma so6 vez, no ato da matricula ou inscrigdo, no valor total
fixado;
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b) Em prestagdes de acordo com as modalidades definidas pelo 6rgao
estatutariamente competente em cada Unidade Organica.

2 — No caso de a inscrigdo se realizar fora dos prazos estipulados
no calendario escolar, as prestagdes da propina ja vencidas, devem ser
liquidadas no ato da mesma.

3 — Nos cursos que, excecionalmente ndo se enquadrem no calendario
escolar anualmente definido, o prazo de pagamento de propinas ¢ objeto de
adaptac@o caso a caso, pelo 6rgdo estatutariamente competente de cada UO.

4 — A conclusdo de um ciclo de estudos implica o imediato venci-
mento das prestagdes que ainda se encontrem a pagamento.

5 — O ndo pagamento de uma prestagdo determina o vencimento
imediato de todas as prestacdes seguintes.

Artigo 4.°
Estudantes a tempo parcial — 1.° ciclo

1 — A propina a pagar pelo estudante a tempo parcial ¢ uma per-
centagem da propina fixada para o estudante a tempo integral, prevista
no Regulamento do estudante a tempo parcial do Instituto Politécnico
de Coimbra, aplicavel ao 1.° ciclo de estudos ministrados no Instituto
Politécnico de Coimbra.

2 — O estudante a tempo parcial usufrui do mesmo numero de pres-
tagdes e prazos de pagamento da propina do estudante a tempo integral
vigentes na respetiva Unidade Organica.

Artigo 5.°

Prorrogacio de prazo para conclusio de dissertacio/trabalho
de projeto/relatorio final do estagio — 2.° ciclo

Os estudantes dos cursos de mestrado que ndo concluam no prazo
legalmente previsto, a parte de dissertagdo/trabalho de projeto/relatorio
final do estagio, que solicitem a prorrogagdo, estdo sujeitos ao paga-
mento de uma propina, nos termos previstos no Regulamento do Ciclo
de Estudos Conducente a Obten¢do do Grau de Mestre pelo Instituto
Politécnico de Coimbra.

Artigo 6.°
Consequéncia do nio pagamento da propina

1 — O pagamento da propina para além dos prazos previstos neste
regulamento estd sujeito a juros de mora, nos termos da legislacdo
aplicavel.

2 — O ndo pagamento da propina devida implica ainda:

a) A nulidade de todos os atos curriculares praticados no ano letivo
a que o incumprimento da obrigagdo se reporta;

b) A suspensdo da matricula e da inscri¢do anual, com a privagdo
do direito de acesso aos apoios sociais até a regularizag@o dos débitos,
acrescidos dos respetivos juros, no mesmo ano letivo em que ocorreu o
incumprimento da obrigacdo.

3 — A Escola devera notificar por escrito o estudante, no prazo ma-
ximo de um ano apo6s o fim do ano letivo em que se verificou o incumpri-
mento, de que considerara nulos todos os seus atos curriculares praticados
no ano letivo a que o incumprimento da obrigagao se reporta, e posterior
comunicag@o de divida as Finangas para cobranga coerciva, caso este
nao efetue o pagamento em falta no prazo maximo de 30 dias.

4 — S6 podem inscrever -se num ano escolar os estudantes que nio
tenham propinas em divida relativamente ao ano anterior.

5 — Nao podem ser emitidas certiddes relativas a atos curriculares de
anos letivos em que as propinas ndo se encontrem regularizadas.

6 — Nao podem ser emitidos diplomas ou cartas de curso a estudantes
que, a data em que os requeiram, sejam devedores de propinas relativas
ao curso ou ciclo de estudos a que aqueles respeitem.

Artigo 7.°
Anulac¢io da matricula/inscri¢ao

1 — Em caso de desisténcia dos estudos ou anulag¢do da matricula no
1.° ciclo, a pedido expresso do estudante, por requerimento, sdo devidos
os seguintes montantes, a titulo de propina:

a) Até 30 de outubro ¢ devido o pagamento de 100 euros;

b) Até ao dia 15 de dezembro (inclusive), ¢ devido o pagamento de
50 % do valor fixado para a propina;

¢) Em data posterior a fixada na alinea anterior, o valor devido ¢ o
total da propina.

2 — Excetuam-se do disposto no niimero anterior, os casos de reco-
locagdo no ambito do concurso nacional de acesso e ingresso no ensino
superior, se expressamente consagrados na lei.
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3 — Nos casos dos estudantes que venham a ser recolocados em outro
ciclo de estudos numa outra institui¢ao publica de ensino superior ao
abrigo dos diversos regimes de acesso e ingresso, nomeadamente, pelos
concursos especiais, transferéncias e mudangas de curso, aplica-se o
regime previsto no n.° 1.

4 — Para efeitos do nimero anterior, o estudante deve comunicar e
comprovar no prazo maximo de oito dias tteis a unidade organica do IPC
em que havia efetuado a sua inscri¢@o a sua desisténcia pelos motivos
referidos no numero anterior.

5 — O regime previsto no presente artigo apenas se aplica aos cur-
sos de licenciatura, pelo que em caso de desisténcia ou anulagdo de
matricula nos restantes cursos previstos no artigo 1.°, o estudante tera
de efetuar o pagamento da propina anual na sua totalidade faturada no
ato de matricula/inscri¢do, de acordo com o disposto no artigo 2.° do
presente Regulamento.

Artigo 8.°
Reingressos, transferéncias e mudangas de curso
(Revogado.)

Artigo 9.°
Estudantes candidatos a bolsa de estudos

1 — Os estudantes que se tenham candidatado ou pretendam candidatar-
-se a bolsa de estudo deverdo comprovar o facto ou declarar a sua inten-
¢do, no ato da matricula/inscrigdo, sob compromisso de honra.

2 — Alinscricdo so de torna efetiva apds a apresentagdo do recibo de
recegdo de candidatura, no prazo maximo de 30 dias uteis a partir da
data da declaracdo de compromisso.

3 — Os estudantes a quem sejam atribuidas bolsas de estudos, devem
efetuar o pagamento da propina no prazo maximo de 10 dias seguidos,
contados a partir do dia seguinte aquele em que a respetiva bolsa, devi-
damente comprovada seja colocada a sua disposicao, sendo nesse caso
libertos de juros de mora.

4 — Nos casos em que, tendo subscrito a declaragdo sob compromisso
de honra, o estudante ndo apresente a candidatura a bolsa, ou, tendo
apresentado a candidatura se verifique, pelos servigos competentes, que
o pedido ¢ indevido, consideram -se vencidas todas as prestagoes até a
data, conforme disposto no artigo 7.°, bem como os respetivos juros de
mora por incumprimento.

Artigo 10.°
Entrada em vigor
O presente regulamento aplica-se a partir do ano letivo 2012/2013.

30 de dezembro de 2014. — O Vice-Presidente, Paulo Sanches.
208341626

INSTITUTO POLITECNICO DE SANTAREM

Despacho (extrato) n.° 429/2015

Por despacho de 4 de dezembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Luis Alberto Moura Lopes, autorizada a celebracdo de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo com o
disposto no artigo 56.%1 da Lein.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, como
Assistente Convidado em regime de tempo parcial 10 % e acumulacao,
para exercer fungdes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior deste
Instituto, com efeitos reportados a 1 de novembro de 2014, e até 30 de
junho de 2015, com a remuneragao correspondente a 10 % do escaldo 1,
indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal
docente do ensino superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339756

Despacho (extrato) n.° 430/2015

Por despacho do Senhor Presidente deste Instituto de 3 de novembro de
2014, foi a José Mauricio Dias, autorizada a celebragdo de contrato de traba-
lho em fungdes piblicas a termo resolutivo certo, de acordo com o disposto
no artigo 56.%/1 da Lein.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, como Professor
Adjunto Convidado em regime de tempo parcial 50 % e acumulagdo, para
exercer fungdes na ESES, deste Instituto, com efeitos reportados a 1 de
outubro de 2014, e até 31 de julho de 2015, com a remuneragdo corres-
pondente a 50 % do escaldo 1, indice 185 (sem exclusividade), do estatuto
remuneratorio do pessoal docente do ensino superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339586
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Despacho (extrato) n.° 431/2015

Por despacho de 4 de dezembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Ana Filipa Pais Alves Santos, autorizada a celebrac@o de contrato de
trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo, de acordo com o
disposto no artigo 56.1 da Lein.® 83-C/2013, de 31 de dezembro, como
Assistente Convidada em regime de tempo parcial 10 %, para exercer
fungdes na Escola Superior de Desporto de Rio Maior deste Instituto,
com efeitos reportados a 1 de dezembro de 2014, e até 30 de abril de
2015, com a remuneragdo correspondente a 10 % do escaldo 1, indice
100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339886

Despacho (extrato) n.° 432/2015

Por despacho de 2 de dezembro de 2014, do Presidente deste
Instituto foi a Miguel Angelo Serra Correia da Silva, autorizada
a celebracdo de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo
resolutivo certo, de acordo com o disposto no artigo 56.°/1 da Lei
n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro, como Assistente Convidado em
regime de tempo parcial 50 % e acumulagdo, para exercer fungdes
na Escola Superior de Desporto de Rio Maior deste Instituto, com
efeitos reportados a 1 de outubro de 2014, e até 30 de junho de 2015,
com a remuneragdo correspondente a 50 % do escaldo 1, indice 100
(sem exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente
do ensino superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339837

Despacho (extrato) n.° 433/2015

Por despacho de 4 de dezembro de 2014, do Presidente deste Instituto
foi a Antonio Marcelino Rodrigues Talhdo, autorizada a celebragdo de
contrato de trabalho em fungdes puiblicas a termo resolutivo certo, de
acordo com o disposto no art.® 56.°/1 da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de
dezembro, como Assistente Convidado em regime de tempo parcial 20%
e acumulagdo, para exercer fungdes na Escola Superior de Desporto de
Rio Maior deste Instituto, com efeitos reportados a 1 de dezembro de
2014, e até 30 de abril de 2015, com a remuneragao correspondente a 20%
do escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade), do estatuto remuneratorio
do pessoal docente do ensino superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339861

Despacho (extrato) n.° 434/2015

Por despacho do Senhor Presidente deste Instituto de 3 de dezembro
de 2014, foi a Celso Manuel Zarro Batista, autorizada a celebragdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
de acordo com o disposto no artigo 56.%1 da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro, como Assistente Convidado em regime de tempo par-
cial 30 %, para exercer fungdes na ESES, deste Instituto, com efeitos
reportados a 1 de outubro de 2014, e até 28 de fevereiro de 2015, com
a remuneragdo correspondente a 30 % do escaldo 1, indice 100 (sem
exclusividade), do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino
superior politécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339683

Despacho (extrato) n.° 435/2015

Por despacho de 4 de dezembro de 2014, do Presidente deste Insti-
tuto foi a Fernando Paulo Sebastido Rocha, autorizada a celebracdo
de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo certo,
de acordo com o disposto no artigo 56.°/1 da Lei n.° 83-C/2013, de
31 de dezembro, como Assistente Convidado em regime de tempo
parcial 40 % e acumulagao, para exercer fungdes na Escola Superior
de Desporto de Rio Maior deste Instituto, com efeitos reportados a 1
de novembro de 2014, e até 30 de junho de 2015, com a remuneracdo
correspondente a 40 % do escaldo 1, indice 100 (sem exclusividade),
do estatuto remuneratorio do pessoal docente do ensino superior po-
litécnico.

05/01/2015. — O Administrador, Pedro Maria Nogueira Carvalho.
208339797



