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Acta da segunda reuniéo do Juri do procedimento concursal para recrutamento de um
posto de trabalho na carreira geral de assistente técnico, categoria de assistente técnico
na drea de producéo e pés-producéo dudio e video, em regime de contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado do mapa de pessoal da Escola Superior de Educacgao
do Instituto Politécnico de Coimbra

Ao vigésimo segundo dia do més de Novembro do ano de dois mil e dez, pelas catorze horas, reuniu na
Escola Superior de Educacdo do Instituto Politécnico de Coimbra o juri do procedimento concursal para
constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, na modalidade de contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, para recrutamento de um posto de trabalho na carreira geral de assistente
técnico, categoria de assistente técnico, na drea de produgéo e pds-produgédo audio e video, autorizado por
despacho de vinte e um de Outubro de dois mil e dez do Senhor Vice-Presidente do Instituto Politécnico de
Coimbra, com poderes delegados para o efeito, publicado no Diario da Republica numero duzentos e onze,
de vinte e nove de Outubro através do Edital nimero mil e setenta e nove, de vinte e nove de Outubro do ano
de dois mil e dez, estando presentes o Presidente do Juri, Jodo Carlos Mendes de Sousa Ventura, técnico

superior e os Vogais efectivos Luis Miguel da Cruz Pato, técnico superior e Gil Manuel Faria Pais Figueiredo,

técnico superior.
O Presidente do Juri deu por iniciada a reunido, que teve como ordem de trabalhos a verificagdo dos
elementos apresentados pelos candidatos designadamente a reuniao dos requisitos exigidos e a
apresentacgdo dos documentos essenciais & admiss&o ou avaliag&o, de acordo com a legislagao aplicavel. ----
O Presidente esclareceu que no dia seguinte & data limite para a entrega de candidaturas o Servico de
Gestdo de Recursos Humanos consultou a Bolsa De Emprego Publica para verificar a Oferta criada de modo
a averiguar se a Entidade Gestora de Mobilidade gerou candidatos/opositores em situagdo de mobilidade

especial, no entanto o referido Servigo verificou que: “n&o existem opositores para este procedimento”, tal

como evidenciado no documento anexo a esta Acta (ANEXO 1).

FOI admmda a candidatura de Pedro Francisco Ferreira Celavisa Martins;
gluida a candidatura de Sérgio Carlos Bernardo Gregoério pelo facto do mesmo ndo possuir os

especificados no ponto 6 do Edital de abertura de concurso, publicado na 22 série do DR n? 211, de
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A notificacdo dos candidatos excluidos é efectuada nos termos da alinea a) do numero trés do artigo

tngesumo da Portaria nimero oitenta e trés A barra dois mit e nove, de vinte e dois de Janeiro. --------------e=sux

Praga Héfois do Ultramar

303022060 W, haver mais assuntos a tratar o Presidente do Juri deu por encerrada a reuniao, dela se lavrando a

fax +351 239401 461
emspresenteracta, que depois de lida em voz alta e achada conforme vai ser assinada pelos membros do Juri

www.esec.pt

presentes.

O Presidente
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